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Dokumentationsraster C


Selbstbeurteilung Selbst- und Sozialkompetenzen

[bookmark: Text1]Sie haben den Leistungsnachweis für das Jahr        für die von Ihnen im Zusammenhang mit der Betreuung Ihres behinderten Kindes erbrachten Arbeit ausgefüllt. Ergänzend dazu können Sie in dieser Tabelle Ihre im selben Jahr erlebten Selbst- und Sozialkompetenzen selbst beurteilen, und mit Beispielen ergänzen. 
Kreuzen Sie die zutreffenden Aussagen (1-4) an, nennen Sie ein Beispiel.


	
	
Trifft zu                                      Erfüllungsgrad
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	[bookmark: Text2]1

	Ich habe feste Überzeugungen und ändere diese erst nach reiflicher Überlegung






	     
	[bookmark: Text3]     
	[bookmark: Text4]     
	[bookmark: Text5]     
	[bookmark: Text6]     
	Selbstbewusstsein/
Identität

	[bookmark: Text7]2
	Ich habe klare Vorstellungen darüber, was richtig und falsch ist
	     
	[bookmark: Text8]     
	[bookmark: Text9]     
	[bookmark: Text10]     
	[bookmark: Text11]     
	Selbstbewusstsein/
Identität

	3
	Ich erledige auch ohne Druck von aussen die mir gestellten Aufgaben, selbst wenn diese unangenehm sind
	[bookmark: Text12]     
	[bookmark: Text13]     
	[bookmark: Text14]     
	[bookmark: Text15]     
	[bookmark: Text16]     
	Selbstbewusstsein/
Selbstständigkeit

	4
	Ich fühle mich wohl, wenn ich selbständig arbeite
	[bookmark: Text17]     
	[bookmark: Text18]     
	[bookmark: Text19]     
	[bookmark: Text20]     
	[bookmark: Text21]     
	Selbstbewusstsein/
Selbstständigkeit

	5
	Ich befasse mich selbständig mit neuen Themen
	[bookmark: Text22]     
	[bookmark: Text23]     
	[bookmark: Text24]     
	[bookmark: Text25]     
	[bookmark: Text26]     
	Selbstbewusstsein/
Selbstständigkeit

	[bookmark: Text27]6
	Bei meinen Bereuungs- und Erziehungstätigkeiten stelle ich hohe Anforderungen an mich selbst





	     
	[bookmark: Text28]     
	[bookmark: Text29]     
	[bookmark: Text30]     
	[bookmark: Text31]     
	Selbstbewusstsein/
Selbstverantwortung

	7
	Ich erlebe neue Aufgaben als Herausforderung

	[bookmark: Text32]     
	[bookmark: Text33]     
	[bookmark: Text34]     
	[bookmark: Text35]     
	[bookmark: Text36]     
	Selbstbewusstsein/
Motivation 

	
	
Trifft zu                                      Erfüllungsgrad
· Selten              --            0-25%
· Gelegentlich    -           26-50%
· Vorwiegend     +          51-75%
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	8
	Ich kann mich selber für ein Thema begeistern ohne Anstoss von Aussen





	[bookmark: Text37]     
	[bookmark: Text38]     
	[bookmark: Text39]     
	[bookmark: Text40]     
	[bookmark: Text41]     
	Eigeninitiative/
Motivation

	[bookmark: Text42]9
	Ich habe klare Zielvorstellungen, wo ich privat und in Bezug auf meine Betreuungsaufgaben stehen möchte in fünf Jahren
	     
	[bookmark: Text43]     
	[bookmark: Text44]     
	[bookmark: Text45]     
	[bookmark: Text46]     
	Selbstbewusstsein/
Zielorientiertheit

	[bookmark: Text47]10
	Ich will die von mir gesetzten Ziele erreichen und engagiere mich dafür
	     
	[bookmark: Text48]     
	[bookmark: Text49]     
	[bookmark: Text50]     
	[bookmark: Text51]     
	Selbstbewusstsein/
Zielorientiertheit

	[bookmark: Text52]11
	Wenn es der Sache dient, befasse ich mich auch gewissenhaft  mit Themen, die mich bisher nicht angesprochen haben
	     
	[bookmark: Text53]     
	[bookmark: Text54]     
	[bookmark: Text55]     
	[bookmark: Text56]     
	Charaktereigenschaften/
Zuverlässigkeit

	12
	Ich halte mich an vorgegebene und abgemachte Termine
	[bookmark: Text57]     
	[bookmark: Text58]     
	[bookmark: Text59]     
	[bookmark: Text60]     
	[bookmark: Text61]     
	Charaktereigenschaften/
Zuverlässigkeit

	13
	Ich halte mich an Abmachungen, auch wenn sie mir Unannehmlichkeiten bereiten
	[bookmark: Text62]     
	[bookmark: Text63]     
	[bookmark: Text64]     
	[bookmark: Text65]     
	[bookmark: Text66]     
	Charaktereigenschaften/
Zuverlässigkeit

	[bookmark: Text67]14
	Ich erledige mir übertragene oder anvertraute Aufgaben zuverlässig
	     
	[bookmark: Text68]     
	[bookmark: Text69]     
	[bookmark: Text70]     
	[bookmark: Text71]     
	Charaktereigenschaften/
Sorgfalt

	[bookmark: Text72]15
	Das erstbeste Resultat befriedigt mich nicht, ich suche nach Verbesserungsmöglichkeiten
	     
	[bookmark: Text73]     
	[bookmark: Text74]     
	[bookmark: Text75]     
	[bookmark: Text76]     
	Charaktereigenschaften/
Leistungsbereitschaft

	[bookmark: Text77]16
	Mir ist es wichtig gute Leistungen zu erbringen, auch wenn mich die Arbeit nicht besonders anspricht
	     
	[bookmark: Text78]     
	[bookmark: Text79]     
	[bookmark: Text80]     
	[bookmark: Text81]     
	Charaktereigenschaften/
Leistungsbereitschaft

	[bookmark: Text82]17
	Ich arbeite speditiv
	     
	[bookmark: Text83]     
	[bookmark: Text84]     
	[bookmark: Text85]     
	[bookmark: Text86]     
	Charaktereigenschaften/
Effizienz

	18
	Misslingt eine Aufgabe beim ersten Mal, gebe ich nicht auf, sondern nehme einen weiteren Anlauf
	[bookmark: Text87]     
	[bookmark: Text88]     
	[bookmark: Text89]     
	[bookmark: Text90]     
	[bookmark: Text91]     
	Charaktereigenschaften/
Ausdauer

	19
	Wenn ich eine interessante Aufgabe beginne,  führe ich sie auch zu Ende
	[bookmark: Text92]     
	[bookmark: Text93]     
	[bookmark: Text94]     
	[bookmark: Text95]     
	[bookmark: Text96]     
	Charaktereigenschaften/
Ausdauer

	20
	Wenn ich mir ein Ziel gesetzt habe, lasse ich mich nicht leicht davon abbringen







	[bookmark: Text97]     
	[bookmark: Text98]     
	[bookmark: Text99]     
	[bookmark: Text100]     
	[bookmark: Text101]     
	Charaktereigenschaften/
Beharrlichkeit
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	21
	Normalerweise belasten mich Arbeiten, die ich unter Zeitdruck erledigen muss, nicht
	[bookmark: Text102]     
	[bookmark: Text103]     
	[bookmark: Text104]     
	[bookmark: Text105]     
	[bookmark: Text106]     
	Charaktereigenschaften/
Belastbarkeit

	22
	Komplexe Situationen, bei denen ich gleichzeitig auf verschiedenen Ebenen engagiert bin, erlebe ich als Herausforderung
	[bookmark: Text107]     
	[bookmark: Text108]     
	[bookmark: Text109]     
	[bookmark: Text110]     
	[bookmark: Text111]     
	Charaktereigenschaften/
Belastbarkeit

	23
	Wann immer ich eine Arbeit erledige, mache ich sie gründlich und zügig
	[bookmark: Text112]     
	[bookmark: Text113]     
	[bookmark: Text114]     
	[bookmark: Text115]     
	[bookmark: Text116]     
	Charaktereigenschaften/
Sorgfalt

	24
	Mir ist es wichtig, die mir übertragen Aufgaben gewissenhaft auszuführen





	[bookmark: Text117]     
	[bookmark: Text118]     
	[bookmark: Text119]     
	[bookmark: Text121]     
	[bookmark: Text120]     
	Charaktereigenschaften/
Verantwortung

	25
	Ich fühle mich wohl, wenn ich für eine Aufgabe Verantwortung übernehmen kann
	[bookmark: Text122]     
	[bookmark: Text123]     
	[bookmark: Text124]     
	[bookmark: Text125]     
	[bookmark: Text126]     
	Charaktereigenschaften/
Verantwortung

	26
	Ich begreife mir bisher unbekannte Zusammenhänge schnell und kann sie gedanklich einordnen
	[bookmark: Text127]     
	[bookmark: Text128]     
	[bookmark: Text129]     
	[bookmark: Text130]     
	[bookmark: Text131]     
	Denkfähigkeit

	27
	Bei neuen Themen überprüfe ich immer, ob ich Inhalt und Zusammenhang verstehe
	[bookmark: Text132]     
	[bookmark: Text133]     
	[bookmark: Text134]     
	[bookmark: Text135]     
	[bookmark: Text136]     
	Denkfähigkeit

	28
	Neue Situationen und neues Wissen gehe ich analytisch an und verknüpfe sie mit vertrautem Gedankengut
	[bookmark: Text137]     
	[bookmark: Text138]     
	[bookmark: Text139]     
	[bookmark: Text140]     
	[bookmark: Text141]     
	Denkfähigkeit

	[bookmark: Text142]29
	Bei Aufgaben suche ich nach ihrem wesentlichen Kern






	     
	[bookmark: Text143]     
	[bookmark: Text144]     
	[bookmark: Text145]     
	[bookmark: Text146]     
	Denkfähigkeit

	30
	Es fällt mir leicht, aus einer Vielfalt von interessanten Möglichkeiten auszuwählen
	[bookmark: Text147]     
	[bookmark: Text148]     
	[bookmark: Text149]     
	[bookmark: Text150]     
	[bookmark: Text151]     
	Entscheidungsfähigkeit

	[bookmark: Text152]31
	Menschen, die mit mir arbeiten, schätzen mich als entscheidungsfreudig und entschlossen ein
	     
	[bookmark: Text153]     
	[bookmark: Text154]     
	[bookmark: Text155]     
	[bookmark: Text156]     
	Entscheidungsfähigkeit

	32
	Ich überprüfe regelmässig an meiner Arbeit, welches meine Stärken und Schwächen sind 
	[bookmark: Text157]     
	[bookmark: Text158]     
	[bookmark: Text159]     
	[bookmark: Text160]     
	[bookmark: Text161]     
	Reflexionsfähigkeit

	[bookmark: Text162]33
	Ich besuche Weiterbildungen, Vorträge und Ausstellungen häufiger als die meisten  Personen meines Umfeldes







	     
	[bookmark: Text163]     
	[bookmark: Text164]     
	[bookmark: Text165]     
	[bookmark: Text166]     
	Wissbegierigkeit
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	[bookmark: Text167]34
	Ich arbeite an meinen Schwächen und Fehlern

	     
	[bookmark: Text168]     
	[bookmark: Text169]     
	[bookmark: Text170]     
	[bookmark: Text171]     
	Lernfähigkeit

	[bookmark: Text172]35
	Wenn ich mit einer Aufgabe, die mich gefordert hat, fertig bin, denke ich darüber nach, was ich bei einer nächsten ähnlichen Aufgabe besser machen könnte
	     
	[bookmark: Text173]     
	[bookmark: Text174]     
	[bookmark: Text175]     
	[bookmark: Text176]     
	Reflexionsfähigkeit

	36
	Ich ziehe wichtige/wertvolle Erkenntnisse aus erledigten Aufgaben und gemachten Erfahrungen und bringe diese ein resp. wende diese an bei neuen Arbeiten




	[bookmark: Text177]     
	[bookmark: Text178]     
	[bookmark: Text179]     
	[bookmark: Text180]     
	[bookmark: Text181]     
	Reflexionsfähigkeit

	37
	Ich kenne meine verschiedenen Fähigkeiten und weiss, wie gut ich sie jeweils beherrsche
	[bookmark: Text182]     
	[bookmark: Text183]     
	[bookmark: Text184]     
	[bookmark: Text185]     
	[bookmark: Text186]     
	Reflexionsfähigkeit

	[bookmark: Text187]38
	Ich kann die Qualität meiner Arbeit einschätzen

	     
	[bookmark: Text188]     
	[bookmark: Text189]     
	[bookmark: Text190]     
	[bookmark: Text191]     
	Reflexionsfähigkeit

	39
	Es bereitet mir keine Mühe, einen Text im Umfang einer Zeitungsseite ohne Unterbruch zu lesen
	[bookmark: Text192]     
	[bookmark: Text193]     
	[bookmark: Text194]     
	[bookmark: Text195]     
	[bookmark: Text196]     
	Konzentrationsfähigkeit


	40
	Auch bei länger dauernden Aufgaben kann ich mich konzentrieren
	[bookmark: Text197]     
	[bookmark: Text198]     
	[bookmark: Text199]     
	[bookmark: Text200]     
	[bookmark: Text202]     
	Konzentrationsfähigkeit


	[bookmark: Text203]41
	Ich lasse mich nicht so schnell von meinen aktuellen Tätigkeiten ablenken
	     
	[bookmark: Text204]     
	[bookmark: Text205]     
	[bookmark: Text206]     
	[bookmark: Text207]     
	Konzentrationsfähigkeit

	42
	Ich entwickle eigene originelle Ansätze bei der Arbeit







	[bookmark: Text208]     
	[bookmark: Text209]     
	[bookmark: Text210]     
	[bookmark: Text211]     
	[bookmark: Text212]     
	Kreativität

	43
	Ich sehe oft mehrere Lösungen für ein Problem
	[bookmark: Text213]     
	[bookmark: Text214]     
	[bookmark: Text215]     
	[bookmark: Text216]     
	[bookmark: Text217]     
	Kreativität

	44
	Bei der Zusammenarbeit mit anderen Menschen bringe ich eigenständige Ideen ein
	[bookmark: Text218]     
	[bookmark: Text219]     
	[bookmark: Text220]     
	[bookmark: Text221]     
	[bookmark: Text222]     
	Kreativität

	45
	Ich stelle mich rasch auf neue, ungewohnte Situationen ein

	[bookmark: Text223]     
	[bookmark: Text224]     
	[bookmark: Text225]     
	[bookmark: Text226]     
	[bookmark: Text227]     
	Flexibilität

	46
	Ich achte auf eine ausgewogene Lebensführung mit gesunder Ernährung, körperlicher Bewegung und genügend Schlaf
	[bookmark: Text228]     
	[bookmark: Text229]     
	[bookmark: Text230]     
	[bookmark: Text231]     
	[bookmark: Text232]     
	Körperliche Gesundheit
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	[bookmark: Text233]47
	Ich kenne und wende Techniken zur Stressbewältigung an






	     
	[bookmark: Text234]     
	[bookmark: Text235]     
	[bookmark: Text236]     
	[bookmark: Text237]     
	Körperliche Gesundheit

	48
	Ich fühle mich in meinem Umfeld wohl (Familie, Mitarbeitende, Bekanntenkreis, Arbeit etc)
	[bookmark: Text238]     
	[bookmark: Text239]     
	[bookmark: Text240]     
	[bookmark: Text241]     
	[bookmark: Text242]     
	Körperliche Gesundheit

	49
	Ich respektiere Gedankengut und Eigentum anderer Menschen

	[bookmark: Text243]     
	[bookmark: Text244]     
	[bookmark: Text245]     
	[bookmark: Text246]     
	[bookmark: Text247]     
	Werthaltungen

	50
	Ich unterstütze Menschen in meinem Umfeld









	[bookmark: Text248]     
	[bookmark: Text249]     
	[bookmark: Text250]     
	[bookmark: Text251]     
	[bookmark: Text252]     
	Werthaltungen

	51
	Ich nehme Rücksicht auf die Schwächen anderer Menschen

	[bookmark: Text253]     
	[bookmark: Text254]     
	[bookmark: Text255]     
	[bookmark: Text256]     
	[bookmark: Text257]     
	Werthaltungen

	52
	Ich respektiere Menschen, unabhängig von Alter, Geschlecht, Herkunft, Religion, Lebensweise etc
	[bookmark: Text258]     
	[bookmark: Text259]     
	[bookmark: Text260]     
	[bookmark: Text261]     
	[bookmark: Text262]     
	Interkulturelle Kompetenz

	53
	Ich bin offen, bei Auslandaufenthalten neue Sprachen, Gewohnheiten etc von anderen Kulturen zu lernen






	[bookmark: Text263]     
	[bookmark: Text264]     
	[bookmark: Text265]     
	[bookmark: Text266]     
	[bookmark: Text267]     
	Interkulturelle Kompetenz

	[bookmark: Text268]54
	Ich kann mich beherrschen, auch wenn ich wütend bin

	     
	[bookmark: Text269]     
	[bookmark: Text270]     
	[bookmark: Text271]     
	[bookmark: Text272]     
	Emotionale Kompetenz

	[bookmark: Text273]55
	Ich kann mich in die Gefühlslage anderer Menschen einfühlen

	     
	[bookmark: Text274]     
	[bookmark: Text275]     
	[bookmark: Text276]     
	[bookmark: Text277]     
	Emotionale Kompetenz

	56
	Ich entfalte meine Fähigkeiten im Team besser, als wenn ich alleine arbeite







	[bookmark: Text278]     
	[bookmark: Text279]     
	[bookmark: Text280]     
	[bookmark: Text281]     
	[bookmark: Text282]     
	Teamfähigkeit/
Kooperation

	[bookmark: Text283]57
	Ich bin bereit, konstruktive Kompromisse einzugehen

	     
	[bookmark: Text284]     
	[bookmark: Text285]     
	[bookmark: Text286]     
	[bookmark: Text287]     
	Teamfähigkeit/
Kooperation

	[bookmark: Text288]58
	Ich kann Lösungen anderer Menschen akzeptieren und damit weiterarbeiten
	     
	[bookmark: Text289]     
	[bookmark: Text290]     
	[bookmark: Text291]     
	[bookmark: Text292]     
	Teamfähigkeit/
Kooperation

	[bookmark: Text293]59
	Ich nehme Meinungen von anderen Menschen ernst







	     
	[bookmark: Text294]     
	[bookmark: Text295]     
	[bookmark: Text296]     
	[bookmark: Text297]     
	Teamfähigkeit/
Kooperation
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Beispiel
	
Fähigkeiten

und

Fertigkeiten

	[bookmark: Text298]60
	Ich halte mich an vereinbarte Abmachungen in Teams







	     
	[bookmark: Text299]     
	[bookmark: Text300]     
	[bookmark: Text301]     
	[bookmark: Text302]     
	Teamfähigkeit/
Integration

	[bookmark: Text303]61
	Für mich ist Rücksichtnahme beim Arbeiten im Team wichtiger als Durchsetzungsvermögen gegenüber anderen
	     
	[bookmark: Text304]     
	[bookmark: Text305]     
	[bookmark: Text306]     
	[bookmark: Text307]     
	Teamfähigkeit/
Integration

	[bookmark: Text308]62
	Ich kann persönliche Bedürfnisse zu gunsten der Zielerreichung im Team zurückstellen
	     
	[bookmark: Text309]     
	[bookmark: Text310]     
	[bookmark: Text311]     
	[bookmark: Text312]     
	Teamfähigkeit/
Integration

	63
	Ich halte mich an  Betriebs- oder Hausordnungen

	[bookmark: Text313]     
	[bookmark: Text314]     
	[bookmark: Text315]     
	[bookmark: Text316]     
	[bookmark: Text317]     
	Teamfähigkeit/
Integration

	64
	Ich halte mich an Anweisungen von Fachpersonen







	[bookmark: Text318]     
	[bookmark: Text319]     
	[bookmark: Text320]     
	[bookmark: Text321]     
	[bookmark: Text322]     
	Teamfähigkeit/
Integration

	65
	Ich verhalte mich gegenüber (leistungs-)schwächeren Menschen tolerant
	[bookmark: Text323]     
	[bookmark: Text324]     
	[bookmark: Text325]     
	[bookmark: Text326]     
	[bookmark: Text327]     
	Teamfähigkeit/Toleranz

	66
	Ich akzeptiere andere Meinungen zu einem spezifischen Thema auch von mir unterstellten Personen
	[bookmark: Text328]     
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