
 

 

 

Die Kantonale Behindertenkonferenz Bern kbk ist die Dachorganisation von rund 40 Organisationen aus 

Selbsthilfe, Beratung und Fachhilfe. Unser Ziel ist es, dass Menschen mit Behinderungen in allen Lebensbereichen 

ein selbstbestimmtes und gleichberechtigtes Leben in einer inklusiven Gesellschaft führen können. Als Leitlinie 

dienen uns dabei das Behindertengleichstellungsgesetz und die UNO-Behindertenrechtskonvention. 

 

Per 1.4.2022 oder nach Vereinbarung suchen wir als 

Geschäftsleiter:in (50-60%) Homeoffice-Modell 

eine generalistische Persönlichkeit, die die operativen Geschäfte selbständig führt und die Vereinstätigkeit in 

Zusammenarbeit mit dem Vorstand gestaltet. 

 

Ihre Hauptaufgaben 

• Zusammen mit dem Vorstand legen Sie die Strategie, die Tätigkeitsschwerpunkte und die Zielsetzungen 

der kbk fest und setzen diese um. 

• Sie vertreten die Interessen der Menschen mit Behinderungen in Zusammenarbeit mit den Mitgliedern 

gegenüber Verwaltung und Politik. 

• Sie planen und steuern die Finanzen (Budgetierung, Controlling und Jahresabschluss). 

• Sie sind verantwortlich für die Führung der beiden Mitarbeiterinnen. 

• Sie bereiten in Zusammenarbeit mit dem Präsidenten die Vorstandssitzungen und 

Mitgliederversammlungen vor. 

• Sie initiieren und leiten Arbeitsgruppen. 

• Sie stellen die administrativen und organisatorischen Aufgaben sicher. 

 

Ihr Profil 

• Hochschulabschluss bevorzugt in sozial-, politikwissenschaftlicher oder juristischer Richtung oder 

gleichwertig 

• Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und idealerweise einige Jahre Führungserfahrung 

• Menschenrechtliche Grundhaltung mit Interesse an gleichstellungsrechtlichen und politischen 

Fragestellungen sowie Interesse an der Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen 

• Gewinnende, verhandlungsstarke Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikationsfähigkeiten 

• Kenntnisse der politischen Spielregeln und der Verwaltungsprozesse 

• Freude am Aufbau und am Pflegen von Netzwerken 

• Erfahrungen in Projektleitung (inkl. Finanzsuche), Konzeptarbeit und in der Öffentlichkeitsarbeit 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (vollständige Unterlagen in einem pdf-Dokument) bis 

zum 15.2.2022 per Mail an den Präsidenten Mario Renz, marenz@bluewin.ch.  

Besonders interessiert sind wir an Bewerbungen von geeigneten Menschen mit Behinderungen. 

Weitere Auskünfte erteilt: Mario Renz, marenz@bluewin.ch, 079 279 94 25. 
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